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COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 
VERSIÓN: 6 

Bogotá, D.C.,    29 de diciembre de 2025. 

Señores  
ENTIDAD DE GESTION ADMINISTRATIVA Y TECNICA 
Calle 13 No. 31-96 segundo piso 
Bogotá D.C  

Referencia. Compromiso Transparencia  

De manera libre y voluntaria manifiesto en mi calidad de funcionario o contratista que me comprometo a cumplir 
con la política de transparencia y lucha contra la corrupción de la Entidad y de la normativa vigente, Igualmente 
expreso bajo la gravedad de juramento que se entiende con el presente documento que conozco y acato los 
principios de la ley 1712 desde el ámbito que me corresponda, y asumiré con responsabilidad todos los 
compromisos relacionados con el contrato. 

1. Declaro que toda la información que suministré y suministraré a la EGAT es cierta y precisa y que no
omití ni omitiré información que sea necesaria para la transparencia en la celebración y desarrollo del
contrato.

2. Actuare íntegramente en la prevención de la corrupción y trabajare equitativamente en el interés público
este por encima del interés personal.

3. Dirigiré todos mis conocimientos en cumplir con el objeto social de la entidad y del Distrito

4. Respetare y valorare a mis compañeros y serviré a los ciudadanos y los grupos de valor con quienes
interactúo, sin importar distinción alguna de raza, sexo, tendencia sexual, religión, ideología política,
nacionalidad o condición social

5. Daré a conocer de forma clara, precisa y oportuna las actuaciones de mi entidad y no utilizare la
información confidencial o privilegiada para beneficio propio o de terceros.

6. Denunciare de manera inmediata ante quien corresponda todo acto del que tenga conocimiento y que
pueda constituirse en un echo de corrupción

7. Generare un ambiente propicio para la construcción de un país integro, libre de corrupción y en paz

Cordialmente, 

Hernán Juan Carlos Mora Suarez 
CC. 1.016.022.384 de Bogotá D.C.
Kreston RM S.A.


